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COMUNITA MONTANA CALORE SALERNITANO
ALBANELLA - ALTAVILLA SILENTINA - CAMPORA - - CASTEL SAN LORENZO - FELITTO
LAURINO - MAGLIANO VETERE - MONTEFORTE CILENTO - PIAGGINE - ROCCADASPIDE -

- STIO - TRENTINARA - VALLE DELUANGELO

84069 ROCCADASPIDE (SA) ViaCesine Tel. 0828/041132
E-mail: info@cmealore. it

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA

N° 38 del 05.12.2014

Oggetto: decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 — Approvazione Programma Triennale per la Tra-
sparenza ¢ Pintegrita 2014 - 2016 - 2017

L’anno duemilaquattordici il giorno cinque del mese di dicembre alle ore 12.00 nel-
la sede della Comunita Montana.

Regolarmente convocata con tutte le formalita prescritte dalla legge, si € riunita la Giunta
Esecutiva della Comunita Montana.

All'appello risultano:

Cognome Nome | Presente | Assente |
| | PRESIDENTE: RIZZO Angelo J —
4/ ASSESSORE SANGIOVANNI Rosario ' Si =
TOTALE | 2 =0

Assume la Presidenza RIZZO Angelo Presidente della Comunita’ Montana .

Partecipa il Segretario Generale dr.ssa Desimone Anna .

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I'adunanza ed invita i presenti alla trattazio-
ne dell'argomento indicato in oggetto.
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LA GIUNTA ESECUTIVA

PREMESSO che I'art 10 del D. L gvo del 14 marzo 2013 n ]3 recante “Rmrdmo della disciplina

nguardanlc gli cbbhghl d| p di i ioni da parte delle

", in ione della delega di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190
recanle"l" izioni per la p i ela della i ed alla legalita nella
pubblica amminislrazione” dispone che ogni ini ione adotti w triennale per la

trasparenza e |'integrita, da aggiornare annualmente, contenenti le iniziative previste per garantire
un adeguato livello di trasparenza, la legalita e lo sviluppo della cultura dell’integrita;

Che detta legge, dispone fra 1'altro ]’obbligo di pubblicare sul sito istituzionale, in apposita sezione,
il predetto programma triennale ed il relativo stato di attuazione;

VISTE le linee guida degli Enti Locali in materia di trasparenza ¢ integritd, come definite ed
approvate dall’ANCI ( 7 novembre 2012) che hanno recepito le osservazioni della CIVIT ( delibere
n. 1052010 e n. 2/2012);

VISTA altresi la deliberazione CIVIT n. 50/2013 relativa a “linee guida per ['aggiomamento del
programma triennale per la trasparenza e I'integrita ;

DATO ATTO che con proprio precedente atto di G. E. n. 33 del 10 ottobre 2014 il segretario
generale & stato nominato responsabile della trasparenza;

Che il pmdet\o it il triennale della trasparenza e dell’integrita
per gli anni 2015- 2016—20[7

Che tale ¢ stato i sul sito istituzionale di questo Ente e trasmesso ai dirigenti
ed al Nucleo di valutazione per 1° avvio della procedura di consultazione, al fine di ottenere
eventuali proposte/osservazioni/suggerimenti di cui tener conto per la sua definitiva approvazione;

Rivelato che non € pervenuta alcuna osservazione o richiesta di modifica al sopra richiamato
programma;

RITENUTO di dover ottemperare agli obblighi di legge e di procedere quindi all’approvazione del
programma triennale per la trasparenza e "integrita periodo 2015-2017;

AQUISITO il parere favorevole in ordine alla larita tecni inistrativa reso dal
ai sensi dell’art. 49 comma | del TUEL n. 267/2000;

con votazione unanime resa in forma palese,

DELIBERA

Di approvare il programma triennale per la trasparenza e l’mtcgnm relativo al penodo 2015-2017,
che viene allegato alla presente per ituirne parte €

Di disperre che i dirigenti di settore siano impegnati a dare esecuzione al presente programma per
quanto di specifica competenza e a fornire al ile della la e dovuta
collaborazione per I'attuazione degli obblighi di cui al D.lgs. n. 33/2013 e del presente programma
triennale;




Di disporre la pubblicazione sul sito internet dell’Ente del piano di che trattasi nella sezione
“amministrazione trasparente” nonché, |-l sua trasmissione ai dirigenti ¢ al nucleo di valutazione.

Di dichiarare la presente deliberazione, con votazione separata, unanime e palese,
immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 134 del d. Lgs. 267/2000.



PARERI SULLA DI DELIBERAZIONE ( ART. 49 C.1 T.U.E.L. 18.08.2000 N. 267)
REGOLARITA® CONTAB]LE

Somma stanziata. .

REGOLARITA™ TECNICA
Impegni assunti

Disponibilita”
Favorevole )
Impegno di cuj alla presente

Ulteriore Disponibiliti®

Assunto impegno di spesa al numero...
DiE...
Sul Capitolo. .. del bilancio.
In data...
Perla regulnmll contabile si esprime parere favorevole
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